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Saha Ziyareti ile ilgili agciklamalar

Gorilisme Goriisme Acgiklama (yapilan
suresi goriismeler kisaca
(baslama — agiklanir, katilimcilar
bitis) hakkinda  bilgi  verilir
varsa degerlendirme
sonuglar belirtilir)
Oz Degerlendirme Raporu Hazirlayan 09-10:30 Oz degerlendirme Raporu
Komisyon ile goriisme hazirlayan komisyon
tarafindan sunum
yapilmigtir
Ogretim Elemanlari ile gériisme (Komisyon 10:30-11:00 | Ders veren 7  Ogretim
disinda En az programda ders veren 5 elemanlar1 ile goriisme
ogretim elemant ile derslerin verilis sekli, yapilmustir
olgme degerlendirme, egitim-6gretim
teknikleri hakkinda gortsalir)
Ogrenciler ile gériisme (farkli siniflardan en 11-12:00 Her smiftan olmak iizere 9
az 8 6grenci ile 6gretim elemanlarinin ders, Ogrenci  ile  goriisme
o0gretme, 6lcme-degerlendirme, sunulan yapilmistir
hizmetler ve imkanlar hakkinda gortsalir)
En az 5 mezun ve Danigsma Kurulu ile 13-14:00 4 Sektor temsilcisi ve 4
gorisme(Programin egitim amaclarina Ogrenci  ile  gOriisme
ulasihip ulasilmadigi, mezunlarla iliskiler yapilmigtir
hakkinda bilgi alis-verisi yapilir)
Programin derslik, laboratuvar, atolye ve 14-14:30 Derslikler incelenmistir
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diger mekanlarin yerinde gorilmesi ile
nitelik ve nicelik hakkinda degerlendirme

Takimin kendi iginde toplantisi (Cikis 14:30-15:00
bildirimin ile ilgili son degerlendirme yapilir(
Cikig Bildirimi (programin bagh oldugu 15-15:30 Boliim 6gretim elemanlarinin

akademik birim yoneticiler ve tim 6gretim
elamanlarinin katihmiyla Ol¢itler ve alt

katilimi ile ¢ikisg
goriismesi yapilmistir

Olgltler bazinda varilan sonug puanlari

hakkinda bilgi verilir)

GENEL ACIKLAMALAR

1. EGiTiM PROGRAMININ
AMACLARI

DEGERLENDIRME

GEREKCE*

1.1. Her programi igin egitim
amaglari tanimlanmis olmalidir.
Amaclar, varsa o alandaki
program egitim amaclari
tanimina uymalidir.
Universitenin, fakiltenin ve
bolimiin 6z gorevleriyle uyumlu
olmahdir. Amaglar, programin ig
ve dis paydaslarini sirece dahil

[ .2 O3 Oa Os

Egitim programi amaglarinin kilavuzda
belirtilen tanima uygunluk durumu.

[ .2 O3 Oa Os

Egitim programi amaglarinin
Universitenin, faklltenin/YO ve
bolim/programin 6z gorevleriyle
uyumluluk durumu.

e Oz Degerlendirme
Raporunda tanimlanmis
egitim programi amaclari
bulunmaktadir. Ancak
tanimlanan amaglar,
bo6limiin mezunlarindan
yakin bir gelecekte
erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve
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edecek sekilde belirlenmelidir.

[ .2 O3 Oa Os

Egitim programi amacglarinin
tanimlanmasinda i¢ ve dis paydaslarin
katilim durumu.

mesleki beklentileri
karsilamamaktadir. Egitim
programi amaclari daha
net somut ifadeler
olmalidir.

Universitenin, fakiltenin
ve bolimiin 6z gorevleri
(misyonlan)
tanimlanmamistir.
Dolayisiyla egitim
programi amaglarinin
Universite, fakilte ve
bolimin misyonlari ile
uygunluk durumu
degerlendirilememistir.
Egitim programinin
amaglarinin
tanimlanmasinda i¢ ve dis
paydaslarin katilim
durumu, bolim danisma
kurulu ve 6grenci
danisma kurulu
toplantilarinda alinan geri
bildirimler dogrultusunda
sekillendirildigi ve
glncellendigi yoniinde
actklanmiustir. Ancak kanit
olarak sunulan bélim
danisma kurulu
raporlarinda egitim
amaglarinin
gorisuldigine dair bir
glindeme
rastlanmamistir. Ayrica
0grenci danisma kurulu,
egitim programi
amaglarinin belirlenmesi
icin uygun bir kanit
niteligi tasimamaktadir.

1.2. Egitim programi amaglari,
kolayca erisilebilecek sekilde
yayimlanmis olmalidir.

.1 (12 3 Ja s

Egitim programi amaclarina erisme
durumu.

Egitim programi
amaglarinin bolimiin
kurumsal web sayfasinda
yayimlandigi belirtilmistir.
Ancak bolimin web
sayfasinda egitim
programi amaglari
bulunmamaktadir.

1.3. Egitim programi amaglari, i¢
ve dis paydaslarinin
gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla (4-5 yil)

01 ) O3 04 Os

Egitim programi amaclarinin  uygun
aralklarla glincellenme durumu.

Egitim programi
amaclarinin 4-5 yilda bir
diizenli olarak
glincellendigi ve bu
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glincellenmelidir.

amacla kullanilan
yontemlerin, “bolim
danisma kurulu
toplantilari, 6grenci ve
mezun geri bildirimleri,
sektorel ve akademik
degerlendirmeler,
Bologna Siireci ve
akreditasyon galismalari”
oldugu belirtilmistir.
Ancak sunulan kanitlarda
glncelleme ve
glncelleme gerektiren
gereksinimlere dair hicbir
bilgi ile karsilagilmamustir.
Bu dogrultuda sunulmasi
gereken kanitlar, “yeni
mezun degerlendirme
anketleri, isveren
anketleri, mezun
Ogrencilerin alaninda
istihdam olanaklarini
belirleyen”, vb. kanitlar
olmalidir. Bu anketlerin
yanitlandigi, sonuglarinin
degerlendirildigi, elde
edilen veriler sonucunda
yapilan glincelleme ve
iyilestirme
gereksinimlerinin
belirlendigi, bu sirecin
kimler tarafindan ne
sekilde isletileceginin
belirtildigi kanitlar
sunulmalidir.

1.4. Egitim programinin

amaclarina ulasildigini belirlemek
ve belgelemek i¢in esas alinan bir
degerlendirme siireci kurulmali

ve isletilmelidir. Bu slireg

O: [ Os O« Os

Egitim programi amaglarina ulasip
ulasmadigini sorgulayan bir
degerlendirme sisteminin olmasi
durumu.

ODR’de egitim programi
amaglarina ulasilip
ulasiimadigini sorgulayan
bir sistemin varligindan
bahsedilmektedir. Bunun
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yardimiyla programin egitim
amaglarina ulagildig
kanitlanmalidir.

[ .2 O3 Oa Os

Egitim programi amaglarina ulasildigini
belirlemek igin kurulan degerlendirme
sisteminin isletilme durumu.

icin “mezun izleme
anketi, isveren geri
bildirim anketi, mezun
sinav basari anketi,
O0grenci program
memnuniyet anketi”
sistemlerinin kullanildig
anlatilmistir.. Ancak kanit
niteliginde sunulan
anketlere erisim
saglanamamistir. Ayrica
anket sonuglarinin nasil
ve kimler tarafindan
degerlendirildigi,
degerlendirme sonuglari
neticesinde yapilacak
iyilestirmelere nasil ve
kimler tarafindan karar
verildigi, glincelleme
sireclerinin nasil
isletildigi konusunda
sistematik bir siirecin
varligindan
bahsedilmemis ve
kanitlar sunulmamustir.
Degerlendirme sistemine
iliskin kanitlar
sunulmadigi icin sistemin
isletiime durumu da
degerlendirilememistir.

oLciT1
GENEL YORUM VE ONERI

Alana 0zgli amaclarla uyumlu,
kolayca erisilebilir amacglarin

varligi yeterlidir.

[] KARSILANIYOR
[] KISMEN KARSILANIYOR
. KARSILANMIYOR

Egitim programi
amaglarina iliskin yapilan
degerlendirmede ODR’nin
ilgili bolimiinde olgltlin
karsilanmasina iliskin bazi
tanimlamalar/uygulamala
r/belgeler/kanitlarin  var
oldugu ancak Olgutu
karsilayacak diizeyde
olmadigi  belirlenmistir.
Alt Olgltlerin
degerlendirilmesinde
belirlenen puanlamalarin
ortalamasi  “2”  olarak
belirlenmis olup, bu puan
esas alinarak bolimin
Olgit 1 bolimii
“KARSILANMIYOR” olarak
degerlendirilmistir.




Toros Universitesi, Egitim-Ogretim Koordinatorliigii Akran Degerlendirme Raporu

2. PROGRAM CIKTILARI DEGERLENDIRME GEREKCE*
2.1. Program ¢iktilari, Tirkiye [(]1 .2 (13 [a [s
Yiiksekogretim Yeterlilikler

Cercevesi (TYYC), varsa ilgili alanin
yeterlilikleri ve Ulusal Cekirdek
Egitim Programi (CEP) ile uyumlu
bilgi, beceri ve yetkinlikler ile 21.
ylzyil anahtar yetkinliklerini
kapsayacak sekilde tanimlanmalidir.
Lisans programlari, egitim
programinin  amaglartyla  tutarh
olmak kosuluyla kendilerine 6zgii ek
program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program ¢iktilarinin i¢ ve dis paydaslarin
siirece dahil edilerek belirlenmesi durumu.

1 02 .3 a Os

Program ¢iktilarimin kilavuzda belirtilen
tanima uygunluk durumu.

1 .2 s Oa Os

Program ciktilarinin egitim programinin

amagclariyla uyum durumu.
[1s

1 O2 Os .4

Program ¢iktilarmin TYYC ile uyum
durumu.

1 .2 s Oa Os

Program ¢iktilarmin alan/¢ekirdek program
yeterlilikleri (varsa) ile uyum durumu.

[ .2 O3 Oa Os

Program c¢iktilarinin  21. yiizyil anahtar
yetkinlikleri kapsamasi durumu.

Program ciktilar1 belirlenirken i¢ ve
dis paydaslarin siirece dahil edilip
edilmedigi raporda belirtilmemistir,
ayrica egitim Ogretim araglarn ile
iligkisi de gosterilmemektedir.

2.2. Program ¢iktilari kolayca . Program ¢iktilarina bolim
erigilebilecek sekilde yayimlanmig D1 O D 3 4 Us sayfasindan erigim
olmalidir. Program ¢iktilarimin erigim durumu. saglanabilmektedir.
2.3. Program ¢iktilarina ulagsma
diizeyini belirli araliklarla L1 02 .3 [1a Os
degerlendirmek ve belgelemek igin | Program ¢iktilarina erisme  diizeyinin
kullanilan bir degerlendirme siireci | degerlendirme matrisleri veya belirtke
olusturulmus ve isletiliyor olmalidir. | tablolar1 seklinde gosterilme durumu (farkl
6grenme alanlarina yonelik smav 6rnekleri
esliginde). Olgme araglarindan elde edilen

(11 .2 (13 [a s

Ogrencilere uygulanan dlgme araglarindan
elde edilen verilerin varlik durumu.

O: ik Os O« Os

Uygulanan 06l¢me araglari sonucunda elde
edilen veriler dogrultusunda yapilmis
iyilestirme c¢aligmalarinin varlik durumu ve
kanitlar (komisyon ¢aligmalari, kararlar vb.).

herhangi bir veri bulunmamaktadir.
Yapilmis iyilestirme c¢aligmalariyla
ilgili kanit sunulmamaistir.

2.4. Mezuniyet asamasma gelen
ogrencilerin  program  ¢iktilarinda
ongoriilen bilgi, beceri ve davraniglari
kazandiklar1 kanitlanmalidir.

01 O: | Os Os

Mezun durumuna gelmis  Ogrencilere
uygulanan Olgme araclarindan elde edilen

verilerin varlik durumu.
1 .2 03 Oa Os
Ogrencilere

Mezun durumuna  gelmis
uygulanan oOlgme araglart sonucunda elde
edilen veriler dogrultusunda yapilmis
iyilestirme g¢aligmalarinin varlik durumu ve
kanitlar (komisyon ¢aligmalari, kararlar vb.).

Olgme araglart belirtilmis fakat hepsi
icin ortaya bir veri konulamamistir,
elde edilen sonuglarla ilgili iyilestirme
¢aligmalarina yer verilmemistir.

OLCUT 2

[] KARSILANIYOR

Program ciktilarina iliskin yapilan
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GENEL YORUM VE ONERI

[] KISMEN KARSILANIYOR
.KARSILANMIYOR

degerlendirmede ODR’nin ilgili
bolliminde Olclitlin
karsilanmasina iliskin bazi
tanimlamalar/uygulamalar/belgel
er/kanitlarin var oldugu ancak
Olciti  karsilayacak  duzeyde
olmadigl belirlenmistir. Alt
Olcltlerin  degerlendirilmesinde
belirlenen puanlamalarin
ortalamasi “2,23” olarak
belirlenmis olup, bu puan esas
alinarak bolimiin Olgiit 2 bdlimii

“KARSILANMIYOR” olarak
degerlendirilmistir.

3. EGIiTiM
PROGRAMI

DEGERLENDIRME

GEREKCE*

3.1. Her programin, egitim
amaclarint  ve ¢iktilarini
destekleyen bir §gretim plani
(miifredati) olmalidir.

L1 02 E3 [da Os

Ogretim planinin Temel Bilimler, Mesleki Konular,
Genel Egitim ve Diger Konular agisindan irdelenme
durumu.

O:1 02 @k O« Os

Programin igerik yeterlilikleri karsilama durumu.

Miifredatta belirtilen dersler
siiflandirilmis olmakla birlikte
Egitim dersleri gézden
gecirilmelidir.

Derslerin 6grenim kazanimlari ile
PC eslestirme kanitlar1 eksik

3.2. Egitim programi iginde
yer alan derslerin &gretim
planlarinda kazanim, igerik,
igerigin sunulus yontemi ve

degerlendirme siiregleri
arasinda tutarlilik
bulunmalidir.

L1 02 E3 [da Os

Bilgi Paketi’nde tanimlandig1 haliyle derslerin;
kazanim, igerik, i¢erigin sunulug yontemi ve
degerlendirme siire¢leri arasindaki tutarlilik
durumu.

BBP dersler bazinda ders
kazanimlari, degerlendirme
siirecleri belirtilmekle birlikte
eksiklikler bulunmaktadir

3.3. Kullanilan egitim
programi modeli (Derse
Dayali, Probleme Dayali,
Komite Sistemi, Entegre
Egitim vb.) tanimlanmis
olmalidir.

O: W Os O« Os

Egitim program modeli ve yapilanmasinin her
yarty1l itibartyla tanimlanmas: durumu.

Egitim modelinin miifredatta yer
alan dersler bazinda kanitlari ile
birlikte verilmelidir

3.4. Egitim programinda yer
alan derslerde 6grenme
¢iktilarina uygun cesitli
O0gretim yontem ve
teknikleri (anlatim, problem
¢Ozme, soru cevap, aktif
0grenme, sunum,
laboratuvar ¢alismasi, alan
caligmasi, grup ¢aligmasi
vb.) kullanilmalidir.

L1 02 Ea [Ja Os

Derslerde o6grenme c¢iktilar1 ile uyumlu cesitli
Ogretim yontem ve tekniklerinin
kullanilmasi durumu.

BBP incelendiginde, Ders 6grenme
ciktilar ile PC iligkileri, 6gretim
yontem ve teknikleri ile ilgili
eksiklikler bulunmaktadir.
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3.5. Ogrencilerin ders,
laboratuvar ve uygulama
gibi 6grenme etkinlikleri
farkli yontem ve tekniklerle
Olciilmeli ve
degerlendirilmelidir.

1 O2 Es a Os

Farkli 6lgme ve degerlendirme yontem ve
tekniklerinin kullanilmasi durumu.

Olgme ve degerlendirme ydntemleri
ile ilgili kisith kanitlar
bulunmaktadir.

3.6. Egitim programinda,
O0grenme-Ogretme siirecinin
degerlendirilmesi i¢in
biitiinlesik bir program
degerlendirme sistemi
kurulmus ve isletiliyor
olmalidir.

11 Ez O3 Oa Os

Program degerlendirme sisteminin varlik durumu
(smav sonuglarinin analizi, 6grenci geribildirimi,
Ogretim lyesi geribildirimi, mezun/diger paydas
geribildirimi olabilir).

Sinirli sayida kanitlar
bulunmaktadir.

HE Ez Os Oa Os

Program degerlendirme sonucunda elde edilen
veriler temelinde iyilestirme yapilmasi durumu.

Sinirh sayida kanitlar
bulunmaktadir.

OLCUT 3

GENEL YORUM VE
ONERI

[] KARSILANIYOR
[] KISMEN KARSILANIYOR
. KARSILANMIYOR

Egitim programina iliskin yapilan
degerlendirmede ODR’nin ilgili
boéliminde olgitin karsilanmasina
iliskin bazi
tanimlamalar/uygulamalar/belgele
r/kanitlarin var oldugu ancak
olclitu karsilayacak diizeyde
olmadigi belirlenmistir. Alt
olcutlerin degerlendirilmesinde
belirlenen puanlamalarin
ortalamasi “2,79” olarak
belirlenmis olup, bu puan esas
alinarak béliimiin Olciit 3 bélimi
“KARSILANMIYOR” olarak
degerlendirilmistir.

4. OGRENCILER

DEGERLENDIRME

GEREKCE*

4.1. Tlgili program, egitim
programinin amaglari,
ozellikleri, kurumsal insan
giicii ve alt yapisina uygun
olarak  Ogrenci  sayisii
belirliyor ve talep ediyor

O: [ Os O« Os

Egitim programmin amaglari, o6zellikleri,
kurumsal insan giicli ve altyapisina uygun
O0grenci sayisinin  belirlenmesine iligkin
analiz  yapildigmi  gosteren  belgelerin
bulunmasi durumu.

e Herhangi bir kanit sunulmamastir.
Boliimiin derslik, laboratuvar, vb.
fiziki altyap1 olanaklari, bu
yapilarin kapasitesi, 0gretim
elemanina diisen dgrenci sayisi,
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olmalidir.

(11 .2 (13 s Os

Bu analizin talebe doniistigiinii gdsteren
belgelerin bulunmast durumu.

staj ve mesleki uygulama
stirecleri i¢in yapilan igyeri
protokolii sayist ve kurum basina
diisen 6grenci sayisi, vb. konulara
ve bu kriterlerin analizine iliskin
hicbir bilgi bulunmamaktadir.

e Boliime dair talepleri gosteren bir
veri de bulunmamaktadir.
Boliimiin Tiirkiye genelindeki
doluluk oranlari, 6grencilerin
talep durumlari, vb. kanitlar
sunulmalidir.

4.2. Ogrencilerin kabuliinde

20z Oniine alman
gosterge(ler) izlenmeli,
bunlarin yillara gore
gelisimi/degisimi

degerlendiriliyor ve bu
degerlendirmeler i¢ ve dis

.1 2 O3 Oa Os

Merkezi Yerlestirme Sinavi verileri, YOK,
YOK Atlasi, OSYM verileri temelinde
gostergelerin (programin kaginci sirada tercih
edildigi, taban puani, siralamasi, doluluk
orant vb.) degerlendirildigini ve en az son bes
yillik degisimin izlendigini ve paylagildigim

e ODR’de ilgi Tablo 4.1. bos
birakilmis olup higbir veri
sunulmamustir.

daslar il lagil ;
gii;aisdif te paylastiyor gosteren belgelerin bulunmasi durumu.
4.3. Ogrencilerin  egitim- 11 . 2> 3 [da [s e “Toros Universitesi Egitim -

O0gretim  siireglerine iligkin
hak, gorev ve sorumluluklari
tanimlanmis ve ilgili

yonetmelik, ydnerge ve
kararlar yayimlanmig
olmalidir.

Ogrencilerin hak, gérev ve sorumluluklarimi
tanimlayan  belgelerin  bulunmasi  ve
erigilebilir olmasi durumu.

Ogretim ve Smav Y énetmeligi,
Ogrenci Danismanlig
Yonetmeligi, Ogrenci Konseyi
Yonergesi” gibi bazi kanitlar
sunulmustur. Ancak sunulan
kanitlarin tamami1 genel olup
Toros Universitesi dgrencilerini
kapsayan kanitlardir. Bu
kanitlarin iginde ilgili boliimiin
Ogrencilerini kapsayan
maddelerin hangisi oldugu,
boliime 6zgii hak, gérev ve
sorumluluklarin tanimlandigi ve
erigilebilirligine dair bir kanita
rastlanmamustir.

4.4. Yatay ve dikey gecis
yoluyla 6grenci kabuliinde,
varsa ¢ift ana dal veya yan
dalda bagka kurumlardan
ve/veya programlardan
alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin taninmasinda esas

alman mevzuat, ilke ve
kurallar ~ ayrintili  olarak
tanimlanmais,

belgelendirilmis ve

uygulaniyor olmalidir.

O: [ Os O« Os

Siireclere iliskin  belgelerin, karar ve
uygulama 6rneklerinin bulunmasi durumu.

Kanit linkinde CAP ve Yandal bagvuru
sayfas1 acilmakta olup yatay ve dikey
gecisle 1ilgili herhangi bir veriye
rastlanmamaktadir.

10
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4.5. Belirli bir politika ve
plan cergevesinde
ogrencilere ulusal ve
uluslararasi degisim
firsatlar1 sunulmus ve bu
konuda idari destek
saglanmig olmalidir.

1 O2 .3 a Os

Ulusal ve uluslararasi degisim olanaklar1
konusunda duyurular yapilmasi, 6grencilerin
bilgilendirilmesi ve degisimden yararlanan
ogrenci listelerinin bulunmasit durumu.

Degisim programlart ile ilgili bilgi

verilmis

olup bu programlardan

faydalanan 6grenci listeleri kanit olarak
sunulmamustir.

4.6. Ogrencileri ders ve
kariyer planlamasi, hak ve
sorumluluklart konularinda
yonlendiren akademik

11 .2 O3 Oa Os

Akademik danigmanlik sisteminin
uygulandigina iliskin belgelerin bulunmasi

Akademik danigmanlikla ilgili gerekli
belgeler sunulmamustir.

danigsmanlik hizmeti durumu.
veriliyor olmalidir.
4.7. Ogrencilerin sosyal, HE . 2 3 [a s ° ODR’de"V?rllen bllgller cok genel
kiltiirel, sanatsal ve sportif | Ogrencilerin sosyal, Kkiiltiirel, sanatsal ve ?lu? bqlume .dalr somut Ve
olanaklar ile saglik, sportif olanaklardan ne kadar yararlandigimnimn 6lgtilebilir  veriler  (bahsedilen
psikolojik danisma ve izleniyor oldugunun belgelenmesi durumu. etkinliklerin spesifik bashgi, kag
rehberlik hizmetlerine i Ogrencinin katildig, kag
erigebildikleri . D 1, v 2 D 3 ,,D 4 s Ogrencinin topluluklarda aktif rol
gosterilmelidir. Ogrencilerin saglik, psikolojik danisma ve aldigi bu saylarm  yillar
rehberlik  hizmetlerinden ne  derece P z
yararlandiginin izleniyor oldugunun arasindaki dagihm, vb)
belgelenmesi durumu. su.nu!mam1§t1r.
e Hicbir veri sunulmamistir. Kag
Ogrencinin  saglik, psikolojik
danigma gibi hizmetlerden
yararlandigi, bu hizmetlerden nasil
haberdar oldugu, bu hizmetleri
kullanma siklig1 ve memnuniyet
diizeyi, vb. kanitlar somut,
Olciilebilir verilere dayandirilarak
kanit olarak sunulmalidir.
4.8. (")g'rencil'efin egitsel, (11 [O2 3 [a [Os
mesleki ve kisisel-sosyal C " .
gelisimlerini destekleyen Birinci  smif  §grencileri  igin  uyum
olanaklar sunulmalidir. (oryantasyon) programi, sosyal sorumluluk
projeleri, akran destek sistemi ve kariyer
giinleri gibi etkinliklerin diizenlendigine ve
ogrencilerin bu etkinliklerden yararlandigina
iligkin belgelerin bulunmasi durumu.
4.9. Giincel iletigim arag ve 11 .2 (03 [da [s e Whatsapp, sosyal medya gibi
ortamlar kullanilarak “o ers IR - kanitlar bulundugu belirtilmekle
siirekli ve diizenli etkilesim Ogrencilerle iletisim saglayan yiiz yiize ya da bitlikte. KVKK ilkeleri de ihlal
saglanmalidir. elektronik haberlesme yontemlerinin 1r'1 < Hkelerl de 1 a_l
kullanildigini,  kurumsallagtirildigint =~ ve edilmeden bu platformlarin aktif
siirekliliginin saglandigimni gosteren ve siirekli kullanildigma dair
belgelerin bulunmasi durumu. somut kanitlar sunulmamustir.
(ekran goriintiisi, link, vb.)
4.10. Nitelikli ve etkin e Kanit niteliginde sunulan belgeler

0grenci temsiliyetini
saglayan kurumsal bir
sistem kurulmus ve
isletiliyor olmalidir.

O: : Os O« Os

Fakiilte, boliim, program ve sif 6grenci
temsilcileri se¢iminin ilgili mevzuata gore
yapildigma ve 0Ogrenci temsilcilerinin
kurullara katildigina iliskin  belgelerin
bulunmasi durumu.

(Yiiksekogretim Kurumlart
Ogrenci Konseyi ve
Yiiksekogretim Kurulu  Ulusal
Ogrenci Konseyi Yonetmeligi” ve
“Toros  Universitesi ~ Ogrenci
Konseyi Yonergesi” sunulmustur.
Ancak bu kanitlar genel ¢erceveyi
sunmakta olup, bolime &zgii

belgeler ve sistematikten
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bahsedilmemis ve kanitlar
sunulmamistir.  Ayrica grenci
temsilcilerine iliskin secim
duyurulari, sonug listeleri ve kurul
katilim tutanaklart gibi

belgelerden so6z edilmis ancak
hicbir kanit sunulmamigtir.

4.11. o Ogrencilerin (11 [J2 .3 (14 [s e Kullanilan kriterler anlatilmis ve
Szf:llfilllr}r]liinigin progrﬁ?;?; Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek k?'{[lltléi_r Sun}ﬂml_lls,u;E. Anc?’}? ll)'u
gerektirdigi tim kogullarin | V¢  Programin gerektirdigi tiim kogullan ls(1s er;nn guven 1glr}le DI
yerine getirildigini | YeTine get.lrdlklferlnl la.ellrlerpek.. igin “avmt ara  yer - verl meml§tlr.
belirleyen giivenilir yontem kullanilan kriterleri ve bu krlter.lerm giivenilir Ogrenci bllglv 51stern1n§ glrlSt?
ve siiregler gelistirilmis ve oldugunu gosteren belgelerin  bulunmasi kullanllan” dogmlgma sistemleri,
uygulaniyor olmalidir. durumu. vb 1 iglcllvenlllrllk kanitlar
sunulmalidir.
g.ﬁlzze.n l;f?éltlinsliar\rrﬁil; gili;el;lli ve 1 E 2 [J3 [a s ° Tloroi Mezun1 Bilgi Sistemikkarglt
mekanizmalar kurulmﬁ Mezunlar ile siirekli ve dﬁzepli iletisimin 0 ara . Sur}'u“mustur. anca u
; saglandigint gosteren belgelerin bulunmasi sistemin bolim tarafindan  aktif
olmalidir. durumu. kullanimina iligkin  bir kanit
bulunmamaktadir. Ayni sekilde
mezun  whatsapp  grubunun
bulundugu, diizenli etkinliklerin
yapildigindan bahsedilmistir.
Ancak kanit niteliginde bir belge
sunulmamistir.
OLCUT 4 (] KARSILANIYOR e Ogrencilere  iliskin  yapilan
GENEL YORUM VE [] KISMEN KARSILANIYOR degerlendirmede ODR’nin ilgili
ONERI bélimiinde dlcitiin
. KARSILANMIYOR karsilanmasina iliskin bazi
tanimlamalar/uygulamalar/belgel
er/kanitlarin var oldugu ancak
Olciti  karsilayacak  dilizeyde
olmadigi belirlenmistir. Alt
Olcltlerin  degerlendirilmesinde
belirlenen puanlamalarin
ortalamasi “2” olarak belirlenmis
olup, bu puan esas alinarak
bolimin  Olgit 4 bélimii
“KARSILANMIYOR” olarak
degerlendirilmistir.
5. OGRETIM KADROSU DEGERLENDIRME GEREKCE*

5.1. Ogretim kadrosu, nicelik ve nitelik
bakimindan programin etkin bir
sekilde yiiriitiilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

1 O2 Os Ws Os

Ogretim kadrosunun nicelik ve nitelik
acisindan yeterlilik analizinin yapilmis
olmast durumu.

5.2. Ogretim elemani atama ve
yiikseltmelerinde firsat esitligi saglayan
ve akademik liyakati gdzeten yontem

O1 O2 M O« Os

Programin yiiriitiildiigli birimde son bes
yilda vyapilan atama ve yiikseltme

Kanitlar eksik
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ve Olciitler bulunuyor ve kullaniliyor
olmalidir.

siire¢lerinde  kurumun  atama
kullanildigini gOsteren

bulunmasi durumu.

yiikseltme yontem ve Olciitlerinin nasil
belgelerin

ve

5.3. Ogretim elemanlarma mesleki
alanda kendilerini yenilemeleri ve
aragtirma  yapmalart i¢in  olanak

(11 O2 O3

E4 [1s

Son bes yilda Ogretim elemanlarinin

saglanmalidir mesleki  gelisiminin  desteklendigini
g ) gosteren belgelerin bulunmasi durumu.
OLCUT 5 . KARSILANIYOR

GENEL YORUM VE ONERi

[] KISMEN KARSILANIYOR
[[] KARSILANMIYOR

6. ALTYAPI VE
OLANAKLAR

DEGERLENDIRME

GEREKCE*

6.1. Biiyiik ve kii¢iik gruplarla yapilan
egitim-6gretim  etkinlikleri  igin
siniflar, amfiler, laboratuvarlar ve
diger donanim, egitim amagclarina ve
program ¢iktilarina ulagsmak i¢in
yeterli olmalidir.

L1 O2 Os E4 [ls

Biiyiik ve kiiciik gruplarda egitim-
ogretim etkinlikleri i¢in kullanilan
amfi, derslik, seminer odasi, 6grenci
laboratuvarlar1 ve bunlarin donanim
durumunu gosteren  belgelerin
bulunmasi durumu.

6.2. Kiitiiphane ve internet ya da diger
elektronik ortamlar tizerinden bilgiye
erigsim olanaklari sunulmus olmalidir.

(11 2 E3 (14 [s

Ogrencilere ve Ogretim elemanlarina
sunulan
bilgisayar ve bilisim altyapilarinin
yeterlilik durumu.

kiitiphane  olanaklar1 ile

Veriler ile desteklenmelidir

6.3. Oprencilerin sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif gereksinimlerini
karsilayan ve bu yondeki
gelisimlerini  destekleyen — uygun
altyap1 ve olanaklar bulunmalidir.

Ogrencilerin
sportif, sanatsal ve sosyal alanlar ile
diger olanaklarin varligint gdsteren
belgelerin bulunmast durumu.

O1 Oz Ms O« Os

kullanimma  ayrilan

Veriler ile desteklenmelidir

6.4. Gereksinimleri dogrultusunda,
engelli bireylerin altyapi, donanim ve
olanaklara erigimlerini saglayacak
diizenlemeler yapilmis olmalidir.

L1 O2 Os E4 [ls

Engelli bireyler igin gereksinimleri
dogrultusunda yapilan diizenlemeleri
gosteren belgelerin bulunmasi durumu.

Veriler ile desteklenmelidir

6.5. Ogretim elemanlarinin egitim,
arastirma ve akademik danigmanlik
faaliyetlerini yeterli diizeyde
gerceklestirebilecegi  altyapr  ve
olanaklar saglanmis olmalidir.

O1 2 M O« Os

Ogretim iiyelerine saglanan altyap1 ve
olanaklar ile
kullanildiklarini
bulunmasi durumu.

bunlarin nasil
gosteren  belgelerin

Veriler ile desteklenmelidir

OLCUT 6
GENEL YORUM VE ONERIi

[] KARSILANIYOR

. KISMEN KARSILANIYOR

] KARSILANMIYOR
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7. KURUM DESTEGI VE
MALIi OLANAKLAR

DEGERLENDIRME OLCEGI

GEREKCE*

7.1. Program igin gereken altyapiy1
temin etmeye, bakimini yapmaya ve
isletmeye yetecek mali kaynak
saglanmalidir.

01 O2 Es [0a Os

Altyapt ve donanimi temin etmek,
bakimin1 yapmak ve isletmek igin
saglanan mali kaynaklarin yeterliligini
irdeleyen belgelerin bulunmasi durumu.

Veriler ile desteklenmelidir

7.2. Programm  gereksinimlerini
karsilayacak idari, teknik ve destek
personeli ile kurumsal hizmetler
saglanmalidir.

1 O2 Es a Os

Programa destek veren idari, teknik ve
destek personelin yeterliligini nicelik ve
nitelik olarak irdeleyen belgelerin
bulunmasi durumu.

L1 02 Ea 0a Os

Programa 6zgii gereksinimleri (teknik
gezi-gozlem, staj anlagmalari vb.)
karsilayan kurumsal hizmetlerin
varhigmi  ve etkinligini  gdsteren
belgelerin bulunmasi durumu.

Veriler ile desteklenmelidir

OLCcUT 7
GENEL YORUM VE ONERIi

[] KARSILANIYOR
. KISMEN KARSILANIYOR
[] KARSILANMIYOR

8. KURUMSAL
ORGANIZASYON VE
KARAR ALMA
SURECLERI

DEGERLENDIRME

GEREKCE*

8.1.  Yiiksekdgretim  kurumunun
organizasyonu ile liniversite, fakiilte,
boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim
yap1 ve karar alma siirecleri, program
¢iktilarinin  gergeklestirilmesini  ve
egitim  amaglarina  ulagilmasini
destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

L1 O2 Os E4 [ls

Universite, fakiilte, bolim ve varsa
diger alt birimler diizeyindeki tim yap1
ve organizasyon semalarinin ve karar
alma stiregleriyle ilgili akis
diyagramlarinin bulunmasi ve Ornek
belgelerin sunulmasi durumu.

OLCUT 8
GENEL YORUM VE ONERI

. KARSILANIYOR
[[] KISMEN KARSILANIYOR
[[] KARSILANMIYOR
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9. SUREKLI iYILESTIRME

DEGERLENDIRME

GEREKCE*

9.1. Degerlendirme ve siirekli
iyilestirme sistemi olusturulmus ve

(11 Ez (13 s Os

Tiim degerlendirme &lgiitlerinin diizenli

Egitim amaglari, program  c¢iktilari,
Miifredat giincelleme, 6grencilere sunulan

kanitlarla  kayit  alt 1 58ret]
0?;;1?51? ayit - atna Al | aliklarla degerlendirildigine iligkin bir ¥rr?kan.la.r ve ogr(.etlm lfadrosunun
' sistemin kuruldugunu ve isletildigini | iyilestirilmesine yonelik PUKO dongiisii
(PUKO Dongiisii) gosteren belgelerin | olusturulmamis
bulunmasi durumu.
. [] KARSILANIYOR
OLCUT 9
.. . [] KISMEN KARSILANIYOR
GENEL YORUM VE ONERI

. KARSILANMIYOR

KARAR (Egitim-Ogretim Komisyonu, Akran Degerlendirme Komisyonun 6lgiitler bazinda yapilan
degerlendirmeler ODR {izerinde degerlendirilmenin objektif sekilde yapilmasini kontrol ederek
degerlendirmesini belirtir, varsa farkliliklar nedenini agiklar)

Akran Degerlendirme Komisyonu

Egitim-Ogretim Komisyonu

[[] KARSILANIYOR

[] KARSILANIYOR

OLCUT 1
[] KISMEN KARSILANIYOR [] KISMEN KARSILANIYOR
. KARSILANMIYOR [[] KARSILANMIYOR
o [] KARSILANIYOR [] KARSILANIYOR
OLCUT 2
[[] KISMEN KARSILANIYOR [] KISMEN KARSILANIYOR
. KARSILANMIYOR [[] KARSILANMIYOR
[[] KARSILANIYOR [] KARSILANIYOR
OLCUT 3 [[] KISMEN KARSILANIYOR [ ] KISMEN KARSILANIYOR
. KARSILANMIYOR [[] KARSILANMIYOR
N [] KARSILANIYOR [] KARSILANIYOR
OLCUT 4
[[] KISMEN KARSILANIYOR [] KISMEN KARSILANIYOR
. KARSILANMIYOR [] KARSILANMIYOR
o . KARSILANTYOR [] KARSILANIYOR
OLCUT 5
[[] KISMEN KARSILANIYOR [[] KISMEN KARSILANIYOR
[[] KARSILANMIYOR [] KARSILANMIYOR
N [] KARSILANIYOR [] KARSILANIYOR
OLCUT 6

. KISMEN KARSILANIYOR
[ ] KARSILANMIYOR

[] KISMEN KARSILANIYOR
[ ] KARSILANMIYOR
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[] KARSILANIYOR

[] KARSILANIYOR

OLCcUT 7
. KISMEN KARSILANIYOR [] KISMEN KARSILANIYOR
[ ] KARSILANMIYOR [ ] KARSILANMIYOR
. . KARSILANIYOR [ ] KARSILANIYOR
OLCUT 8
[[] KISMEN KARSILANIYOR [[] KISMEN KARSILANIYOR
[ ] KARSILANMIYOR [ ] KARSILANMIYOR
o [] KARSILANIYOR [] KARSILANIYOR
OLCUT 9

[] KISMEN KARSILANIYOR
. KARSILANMIYOR

[] KISMEN KARSILANIYOR
[] KARSILANMIYOR

Egitim-Ogretim Komisyonu Karari

Toplanti Tarihi

Toplanti Sayisi

Karar Sayisi

........ programi tarafindan 2022 y1l1 igin hazirlanan Oz Degerlendirme Raporu, Akran Degerlendirme
Komisyonu tarafindan degerlendirilmistir. Yapilan degerlendirmeler ve incelemeler goz oniine alinarak

Programin Oz Degerlendirme Kilavuzunda belirtilen 8lgiitler,

L1 KARSILANIYOR
L1 KISMEN KARSILANIYOR
L1 KARSILANMIYOR

Seklinde degerlendirilmesine oybirligi/oy cokluguyla karar verilmistir.

Komisyon Uyeleri
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